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Zaangazowanie spoteczne

W 2016 r. Jednostka dominujaca przyjeta ,Polityke spotecznej odpowiedzialnosci biznesu”. Dokument ten jest kierunkowskazem
odpowiedzialnych dziatan dla wszystkich zaangazowanych w realizacje proceséw biznesowych.

Znajduje to odzwierciedlenie w dziataniach w wielu obszarach, m.in.:

m Organizacyjnym, m.in. podnoszenie poziomu kultury organizacyjnej firmy oraz zwiekszenie wydajnosci pracy i bezpieczeristwa
przewozow;

B Relacjach z klientem, m.in. zwiekszenie konkurencyjnosci oraz zwiekszenie lojalnosci klientéw;

m Relacjach z pracownikami, m.in. budowanie pozytywnego wizerunku pracodawcy, zmniejszenie rotacji pracownikéw; zwiekszenie
$wiadomosci Pracownikdw na temat procesdw realizowanych przez Spétke.

Wrdd projektédw realizowanych w roku 2018 na szczegdlna uwage zastuguja:

Psychologiczne Wsparcie Powypadkowe (,PWP?”)

Celem projektu ,Psychologiczne wsparcie powypadkowe dla pracownikéw druzyn trakcyjnych, pozostatych pracownikéw bezposrednio
zwiazanych z prowadzeniem i bezpieczeristwem ruchu kolejowego oraz cztonkéw statych komisji kolejowych” jest zwiekszenie
bezpieczenstwa w ruchu kolejowym poprzez wsparcie psychologiczne czynnika ludzkiego.

Projekt realizowany we wszystkich jednostkach organizacyjnych obejmuje ponad 7000 pracownikéw. Dedykowany jest dla cztonkdw druzyn
trakcyjnych oraz pozostatych pracownicy bezposrednio zwiagzanych z prowadzeniem i bezpieczeristwem ruchu kolejowego a takze cztonkdéw
statych komis;ji kolejowych.

Gtéwnymi produktami projektu sa:

B Telefoniczna Linia Wsparcia Psychologicznego obstugiwana jest przez wyspecjalizowanych psychologéw;

B Spotkanie z psychologiem;

m Szkolenia z obszaru psychologicznych aspektéw wypadkdw kolejowych (przeprowadzone w 2017 r., ich kontynuacje Spétka planuje na
2019r).

Edukacja w zakresie obszaru psychologicznych aspektéw wypadkdw kolejowych, w tym ASD - Ostra Reakcja na Stres oraz PTSD — Zesp6t
Stresu Pourazowego, ma charakter dtugofalowy. W 2018 r. Spétka zrealizowata kolejny etap dziatarh komunikacyjnych upowszechniajacych i
promujacych Projekt PWP i wiedze z tego obszaru. Dziatania w tym zakresie zostaty takze docenione przez Forum Odpowiedzialnego
Biznesu, ktére opublikowato PWP w corocznym Raporcie Dobrych Praktyk.

PKP CARGO mecenasem zabytkow techniki kolejowej

PKP CARGO S.A. jest gtdwnym mecenasem zabytkdw techniki kolejowej, od 15 lat utrzymuje historyczny tabor kolejowy w matopolskiej
Chabdwece oraz wspdlnie z wielkopolskimi jednostkami samorzadu terytorialnego wspétfinansuje dziatalno$¢ ponad 100-letniej
Parowozowni w Wolsztynie, ktdra od 1 stycznia 2017 r. posiada status Instytucji Kultury.

PKP CARGO S.A. promuje takze tradycje kolejnictwa, organizujac w Chabdwce:

m .Parowozjade” — doroczne wydarzenie z udziatem czynnych parowozdéw przyciagajace tysiace mitosnikdw kolei z Polski i zagranicy. W
2018 r. z okazji 100-lecia Niepodlegtosci przygotowano wyjatkowy program nawigzujacy do historii Polski;

m .Lato z Parowozami” — program edukacyjny adresowany do dzieci i catych rodzin, w ktérym poprzez zabawe i edukacje popularyzowana
jest dawna i wspdtczesna kolej. Oprécz Chabdweki realizowany jest on takze w Stacji Muzeum, Parowozowni Wolsztyn, Jarocin i
Skierniewice, a w 2018 roku po raz pierwszy w Skansenie Lokomotyw w Zduriskiej Woli Karsznicach;

B .Matopolskie Szlaki turystyczne” — program realizowany wspdlnie z Matopolskim Urzedem Marszatkowskim. Z podrdzy pociagami retro
realizowanych w ramach tego programu korzysta rocznie ponad 10 tys. podréznych;

m Skansen w Chabdwce — zgromadzono tu najliczniejsza w Polsce kolekcje zabytkowych pojazdédw m.in. parowozy, lokomotywy spalinowe,
elektryczne, wagony pasazerskie i towarowe, ptugi ods$niezne oraz drezyny. Cze$¢ parowozdw utrzymywana jest w stanie czynnym. W
2018 r. Skansen $wietowat 25-lecie pracy w formie placéwki muzealnej.

PKP CARGO wspétpracuje réwniez z organizacjami spotecznymi non-profit dziatajacymi na rzecz ochrony zabytkéw kolejnictwa, rozwoju
kolejowego ruchu turystycznego oraz promogji turystyki, wspierajac je finansowo i technicznie.

~-Biegamy pomagamy”

Spoika realizujac dziatania w ramach ,Firmy Przyjaznej Bieganiu” promuje zdrowy styl zycia i integruje Pracownikéw zatrudnionych w
réznych lokalizacjach kraju, na zréznicowanych stanowiskach. Akcje realizowane w ramach Firmy Przyjaznej Bieganiu pozytywnie wptywaja
takze na budowanie réwnowagi pomiedzy zyciem prywatnym i zawodowym. Dodatkowo dziatania wspieraja Pracownikéw w
podejmowaniu postaw prospotecznych i pomocowych.


https://pkp-cargo-2018.dev/o-raporcie/tabela-gri-standards#gri-102-12

PKP CARGO ma kilkuletnia historie realizacji projektu Firma Przyjazna Bieganiu, ktéra opiera sie na trzech filarach:

m filar sportowy i integracyjny — polega na propagowaniu zdrowego i aktywnego stylu zycia. Filar ten realizowany jest poprzez udziat
zespotdw ztozonych z pracownikéw Spétki PKP CARGO S.A. w inicjatywach biegowych, ogdlnopolskich maratonach i pétmaratonach
organizowanych w Polsce i na $wiecie;

m filar charytatywny — pracownicy biegajac pomagaja beneficjentom fundagji, z ktérymi wspétpracuja. Przez trzy lata z rzedu firma wzieta
udziat m.in w ogdlnopolskim biegu charytatywnym Poland Business Run, aby wesprzeé $rodkami przekazanymi na wpisowe za udziat w
biegu podopiecznych fundacji — osoby z niepetnosprawnosciami narzadéw ruchu. Rozbudowana struktura firmy pozwala na
zaangazowanie do udziatu w bieg pracownikdw w niemal wszystkich lokalizacjach, w ktérych jest on organizowany;

m filar symboliczny/historyczny — upamietnianie waznych rocznic i jubileuszy, wspdlne obchody istotnych wydarzen z historii Polski,
integrowanie wokdt pamieci o nich zaréwno pracownikéw Spétki, jak i cztonkdw ich rodzin. Taki wymiar miat chociazby projekt 100
Biegaczy PKP CARGO na 100-lecie Niepodlegtosci Polski.

Rok 2018:

200 - startéw pracownikdw w catej Polsce;

1000- kilometréw pokonanych na 100-lecie Niepodlegtosci (2 Pracownikéw pokonato dystans 100 km),

20 — uczestnikéw maratondw w Polsce i na $wiecie;

7 — miast, w ktérych 85. pracownikéw wybiegato pomoc charytatywna dla podopiecznych Fundacji Poland Business Run.

Koalicja Rail Freight Forward i Pociag Noego

PKP CARGO S.A. jest cztonkiem koalicji Rail Freight Forward. Jest to koalicja europejskich firm z branzy kolejowych przewozéw towarowych,
ktére podjety zobowiazanie znaczacego obnizenia negatywnego wptywu transportu towarowego na nasza planete oraz mobilnosé poprzez
innowacje i poprawe struktury transportu.

Koalicja ma ambicje zwiekszenia udziatu kolejowych przewozdéw towarowych do 30% do roku 2030 jako makroekonomicznie lepszego
rozwigzania dla rozwoju Europy. Koalicja stara sie angazowac przedsiebiorstwa kolejowe, zarzadcéw infrastruktury i decydentéw w catej
Europie w podejmowanie dziatan na rzecz tej zmiany. W tym celu w grudniu 2018 r. koalicja podpisata Wizje Kolejowych Przewozéw
Towarowych 2030 oraz manifest.

Wyrazem zobowigzan klimatycznych koalicji byto réwniez uruchomienie Pociag Noego, najdtuzszego na $wiecie, ewoluujacego, mobilnego
dzieta sztuki. Zaprojektowane przez europejskich artystéw ulicznych i zainspirowane przez biblijna opowies¢ dzieto symbolizuje nadzieje,
jaka kolejowe przewozy towarowe wnosza do naszej wspdlnej przysztosci.

O innych inicjatywach i dziataniach spotecznych piszemy w Kapitale spotecznym.


https://pkp-cargo-2018.dev/nasz-biznes/nasze-kapitaly#kapital-spoleczny

